Oznamenie o vo'nom pracovhom mieste

Mestské lesy, s.r.o. Krupina
so sidlom Priemyselna 969/14, 963 01 Krupina, ICO: 31616798

0znamuju volné pracovné miesto na poziciu

ekonoém, uctovnik

Miesto vykonu prace: Mestské lesy, s.r.o. Priemysela 969/14,
963 01 Krupina
Druh pracovného pomeru: hlavny pracovny pomer

pracovna zmluva sa uzatvara na dobu neurcitu
(skusobna doba 3 mesiac)

Predpokladany termin nastupu: 1.7.2026 resp. dohodou

Ponukany plat (brutto):
od 965,50 € do 1.159,00 € (v zavislosti od praxe) - v zmysle zakona €. 553/2003 Z. z. o odmenovani
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorSich predpisov uz zvySeny o 15 % za
vykon prace vo verejnom zaujme (plat pri plnom pracovnom uvazku)
+ moznost OSOBNEHO PRIPLATKU - zamestnancovi na ocenenie mimoriadnych osobnych schopnosti,
dosahovanych pracovnych vysledkov alebo za vykonavanie prace nad ramec pracovnych povinnosti
mozno priznat osobny priplatok az do sumy zodpovedajucej ustanovenému limitu

+ odmeny

Informacie o pracovhom mieste:

Napln prace, pravomoci a zodpovednosti:

¢ vedie evidenciu a zabezpecuje uhrady doslych faktur,

e vykonava evidenciu a zauctovanie pokladni¢nych dokladov

e zabezpedluje uhradu vSetkych finanénych zavazkov Mestskych lesov s.r.o.

e zabezpeluje styk Mestskych lesov s.r.o. s bankami (elektronickou postou - homebanking,
internetbanking,

e vedie evidenciu Uhrad a $tatistickych vykazov za prenajati chatu na Svabe

e priebezne sleduje zakony, nariadenia a smernice suvisiace s pracovnou ¢innostou

e samostatne vypracuje danové priznanie a Uétovnu zavierku s prilohami za Mestské lesy s.r.o.

e vedie evidenciu a uhrady internych dokladov

e spracuva konsolidovanu zavierku s Mestom Krupina

Poziadavky zamestnavatel'a na zamestnanca:

Kvalifikacné predpoklady:
o stredoskolské s maturitou (minimalne poZadované vzdelanie)
e vysokoSkolské I. stupfia
e vysokoSkolské Il. stupria
e Vzdelanie v odbore: ekonomické - vyhodou

Prax: prax v oblasti u¢tovnictva

Iné kritéria a poziadavky:

e znalost uctovného programu SOFTIP



e bezuhonnost

e znalost slovenského jazyka

e znalost prace s PC /MS Office, Internet/
o flexibilita

e samostatné praktické myslenie

e vysoké pracovné nasadenie

e komunikativnost

e zodpovednost

Zamestnanecké vyhody, benefity

e zvySeny narok na 5 dni dovolenky v zmysle kolektivnej zmluvy
e prispevok zamestnavatela na doplnkové déchodkové poistenie
e zamestnanecké benefity (odmeny pri Zivotnych jubileach, pracovnych jubileach, odchode do
dochodku)
¢ moznost poskytnutia sluzobného telefénu za doplatok
Zoznam pozadovanych dokladov k Ziadosti o prijatie do zamestnania:

e pisomna ziadost o prijatie do zamestnania s kontaktnymi udajmi a tel. kontaktom

o profesijny Struktdrovany zivotopis

e kopie dokladov o dosiahnutom najvy§ssom dosiahnutom vzdelani

e pisomny suhlas so spracovanim osobnych Udajov v sulade s ustanoveniami zakona &. 18/2018 Z.z.

o ochrane osobnych Udajov v zneni neskorSich predpisov, ktory je pripojeny ako samostatna listina v

zavere oznamenia o volnom pracovnom mieste

o Cestné prehlasenie o bezuhonnosti

e uchadza¢ modze predlozit aj odporu€ania alebo pracovné hodnotenia od predchadzajuceho
zamestnavatela alebo organizacii, s ktorymi v minulosti spolupracoval alebo iné doklady potvrdzujuce
spbsobilost’ (certifikaty zo Skoleni a podobne)

Ziadost o prijatie do pracovného pomeru spolu s pozadovanymi dokladmi doruéte najneskér do

31.5.2026 na adresu:

Mestské lesy, s.r.o.
Priemyselna 969/14 963 01 Krupina
(rozhodujuci je datum na poStovej peciatke)

Vyber sa uskutoc¢ni formou osobného pohovoru. Na osobny pohovor budu pozvani len ti uchadzadi, ktori
budu splnat vysSie uvedené kritéria.

Termin, miesto a hodina osobného pohovoru bude zaujemcom o pracovné miesto, ktori spinili pozadované
podmienky, oznamené pisomne (postou resp. mailom) pred jeho uskutoénenim.

Mestské lesy, s.r.o. Krupina si vyhradzuje pravo nevybrat Ziadneho z uchadzacov o volné pracovné miesto.

Ochrana osobnych udajov:
Osobné udaje dotknutych oséb sa spracuvaju v sdlade s NARIADENIM EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (EU) 2016/679 z 27.

aprila 2016 o ochrane fyzickych oséb pri spractivani osobnych tdajov a o vofnom pohybe takychto udajov, ktorym sa zruSuje smernica

95/46/ES (vSeobecné nariadenie o ochrane udajov) a so zakonom ¢&. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Udajov a 0 zmene a doplneni

niektorych zakonov.



Informacie o spracuvani osobnych Udajov prevadzkovatelom su vam plne k dispozicii na webovom sidle
www.osobnyudaj.sk/informovanie, ako aj vo fyzickej podobe v sidle a na vSetkych kontaktnych miestach prevadzkovatela.

Osobné udaje kandidatov, ktori na osobnom pohovore neuspeju budu po jeho skonéeni zlikvidované v zmysle zak. €. 18/2018Z. z. o

ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

V Krupine dha 14.5.2026

Ing. Capuliak Jozef PhD.

Konatel spolo¢nosti


http://www.osobnyudaj.sk/informovanie

